Formation et structuration du collectif initi

toulousain, réalisation d'une étude de besoin

Octobre -

Mars 2018

Lancement de l'étude
sectorielle a Toulouse

déecembre 2018

Le projet “ETIC emballages”
intégre le parcours ADRESS

/

>Toulouse : Ajustement des parameétres (sans

offre entreprise. organisation des 2e et 3e
comités partenariaux

> Rennes : formations avec ETIC, création de
Pakadur, intégration de TAG35, étude de
besoins, crowdfunding (18k€), test de 3 mois
avec 20 commerces et 1800 boites

& Fin 2020

> Toulouse : 70 commerces
> Rennes : 1er comité

_ — - —
I _ﬁ_,j . _'lf lavage 100%, passage au tarif unique 20€, 3
. i 'Tﬁ Lo C_‘% ' formats, consigne de 5€ a 3€), tests pour une

O;

of

> Toulouse : 60 commerces
(impact covid)

> Rennes : 40 commerces

> Compiéegne : test

avec 8 commerces
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Séminaire #1
Ile de Ré

Nouvelle charte graphique

Janvier 2019

Création de l'association

ha Dbt 2020

al

Création de lidentité En
Boite Le Plat et dépot de la
marque a l'INPI !

o

TOULOUSE

ETIC emballages

Mars-avril

Campagne de crowdfunding :
15k€ récoltés sur 7k€ d’objectif

Avril-juillet

Testde 3
mois avec 9
commerces
et 500 boites

Réajustement de fond impulsé par les
commerces du test : création de
l'offre sans lavage

Embauche des 2 premiers e (=1ed=1ag] o) = dok e

salarié.e.s, réception de
5000 boites

1ler comité
partenarial

Premiére levée de fonds pour
expérimenter le déploiement a
Toulouse et construire un parcours
d’'essaimage (plus de 100 demandes
d’'essaimage recues...)

Augmentation du réseau toulousain de 10 a 27
partenaires, malgré le covid (expérimentation d’'une
plateforme de livraison zéro déchet pendant le
confinement 1).

> Premier contact avec le futur binbme rennais !

EN BOITE
LE pLAT S

Paris #2

Début 2022

> Toulouse : changement

de bindme salarié

> Rennes : 1ére embauche

> Compiégne : 10 commerces

+ 1er comité

> Paris-Est : test avec 15 commerces
>> Commerces : stagnation post-covid
>> Essaimage : 2 salarié.e.s

pour batir la stratégie (ETIC) +
intégration P'INS

PARIS-OUEST

Avignon #3

> Cote d’Azur : test avec 6 commerces
> France : 180 commerces

+Création asso EBLP France
+Rédaction Recette Commune V1

COTE D’AZUR
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Début 2023

> Paris-Est : 2 embauches

BESANCON ( PARIS-OUEST

> Compiégne : 1ére embauche
> Paris-Est : 1er comité

> La Rochelle : test avec 10 Rennes #4

commerces

LORIENT
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La Rochelle #7

Besancon #6

@ SAINT-ETIENNE
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> Cote d'Azur : 1ére embauche
> Besancon : 1ére embauche

> Saint-Etienne : test avec 4
commerces

U LA ROCHELLE

> Besancon : test avec 10
commerces

g Cote d'Azur #4

Début 2025

Début 2024

> Cote d’Azur : 1ére embauche
> Besancon : 1ére embauche

> Saint-Etienne : test avec 4
commerces
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LONS-LE-SAUNIER



